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Obiettivi dell’oferta

P

Mentalita #AlFirst

Non é vero che approfitare la IA sia
sole per le grande aziende.

Non é vero anche che utilizando
delle prodotti di IA delle grande
aziende technologiche diventarei
presto al futuro #AIFirst che la
Europa sta sviluppando.

L’obiettivo

Democratizzare I'accesso alla
tecnologia digitale e ai modelli di
gestione per I'era dell'intelligenza
artificiale, per garantire a ogni PMI
il acceso ad competere alla pari nel
mercato globale.
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La persona definisce,
controlla, corregge, prende
decisioni 0 approva i risultati
generati dalla tecnologia.
Questo approccio garantisce
maggiore sicurezza, qualita
e responsabilita.
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#DataCentricOrganizatiol

\
A
In pratica significa mettere i datti nel
centro al centro delle decisioni e dei
processi.

Non si decide piu “a sensazione”, ma
con basi concrete.

#DigitalFirstApproach

Digital First vuol dire scegliere prima
soluzioni digitali per lavorare e servire i
clienti.

Aiuta I'azienda a essere piu veloce,
flessibile e competitiva.
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Casi d’usi comuni

Privacy &
G
’&S Security

Nel mundo dove oogni piccole pezo
d'informazione ha diventato prodotto, la
privazy e security della tua data si rende
strategica.

Oggi, hai bisogno di privacy per asicurare
il tuo usufrutto sul dati.

P Productivity

| progessi digitali liberano capacita
opperativa per approfitare delle
oportunita, redureno | costi operativi e
permettono la creazione dei dati.

In questo modo, la tua azienda diventa piu
produttiva e redditizia.

m Efficency

La digitalizazione ti sara fondamentale
per migliorare la effiencia della tua
azienda per quanto la tecnologia ti
aiutera a ridurre costi del tempo e dei
errori al tempo che | dati diventarano
ciave ad monetizare la tua opperazione.

Workplace
© ) i
customization

La conoscenza e acceso alle piattaforme
nocode + Al rendono ogni dipendenti in un
motore di evoluzione costante della tua
operazione, riducendo cosi i budget per gli
aggiornamenti e consentendo alla tua
azienda di aumentare il valore erogati
senza aumentare linearmente i costi
operativi.

@ Processi digitali

Circa del 75% delle aziede italiane hanno
procesi manuali e pit dal 80% della loro
gestione rimane intorno allo spreadsheet
creando in questo modo una dipendenza
delle persone, supracoste operative e
blocando le opportunita di approfitare sul
dati.

—  Cognitive Load
J

| processi e il posto di lavoro data-centric
liberano la capacita cognitiva,
permettendo di ripensare I'offerta di
valore e di stringere alleanze strategiche
con altre aziende per accedere a nuovi
mercati o tecnologie innovative.
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Sperienza del mondo reale

% Strumenti e forniture @ Ricezione di campioni

Field Service - Use case where the maintenance Oil & Gas - In this case, fornitori fano il caricamento
personel implemented a tool for creating requests di campioni con la app che gestiva la info, quindi il
(selecting from stock and not genereic), get fornitori solo doveva caricare il ID e la imagine del
approved (online instead of a sign in a paper) and campione. Carica piu veloce, data real time, libera di
delivered (faster). errori e sensa costi di data entry.

Plus: improved stock management. Integrazioni: Salesforce — Sharepoint - Teams

Integrazione: SAP IM — Teams

229 Asistenza a formazione > Spot payment automation
Fintech — Con la soluzione | dipendenti si PMI Servizi contabile — Al + OCR per automate
apuntabano alle formazione e registerabano la billing processing and payment autorization.
presenza nello workshop con il suo network id. Integrazioni: business api della banca

Cosi si haridoto il sforzo di creazione dei worshop e
di gestione di presenza (verificazione, inputazione di
hore, certificati, profile).

Integrazione: Success Factor, AD
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Programma personalizzatto

GO OROCDEY =

3 Versioni U Programma
diverse Modulare Contenuti a misura
C'sono delle sapori per approcciare Il formato modulare permette una C'sono contenuti per ogni livello di
la necessita di ogni azienda. alta personalizzazione del coinvolgimento e conoscimento di
* Versione SaaS Google Marketplace percorso di cambiamento. ogni dipendenti
* Versione SaaS Microsoft 365 * Struttura dei dati e storage * Beginners
* Versione FOSS * Apps e End-user

* RPA ¢ Power user

* \Visualizzazioni dei dati * Tecnico

e Al/GenAl

* Agents

Presenziale anche online
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Carica del programma per role

@® Excecutives
® Governance
® Leadership
® Makers

® Other

| valori presenti in questa grafica sono indicativi e devono essere calcolati in base al proprio schema di programma.
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Timeline del programma

. PI’O'fI |aZ ione Revisione del'informe Workshops di formazione
Inseption day Seguimento di evoluzione con la
Program lIteration design leadership. o
. . workshop Rilascio della community di cittadini
® Disegno piano " >>

. AttivaZione Assesment culturale

Assesment tecnologico
Raccolta d’insights
Raccolta d’aspettative

Socializzazione del programma
Ricerca di campioni

Executives workshop

«Leading a digital program» workshops

® Esecuzione

® Accelerazione

Il timeline consegnato ha solo valore di riferimento e permette di capire quali sono le attivita minime da

realizzare, in che ordine e la relativa magnitudine di ogni fase. Dopo I'attivita di "Iteration design", verra
rilasciato un piano temporale dettagliato per la propria iterazione. w N“J
W \“‘.\
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o'insieme

Aspettativa

Rilevare tutti i punti di vista Formazione
Identificare gli spazi di miglioramento Allineamento
continuo

Organizzare i bisogni
Competenze

attuali Opportunita







Il tuo Digital Advisor
1500+

Dipendenti impatatti

200+

Soluzioni diventati corporativi

RPA + NOCODE +
DATA + Al + GenAl

Capacita digitale sviluppate
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Il tuo Digital Advisor

Programmi per Modern Workplace

Trasformazione Agilita Aziendale

Settori raggiunti




tuo fuso orario
tuo linguaggio
tuo posto di lavoro




Grazie!

Hai delle domande?
contacto@moderworkplace.digital
+39 351792 4010
https://modernworkplace.digital



https://bit.ly/3A1uf1Q
http://bit.ly/2TyoMsr
http://bit.ly/2TtBDfr
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